
FRA HJÆLPER 
TIL ASSISTENT
En målrettet indsats for flere uddannede assistenter



SOSU-skolerne kan i tæt samarbejde med kommuner og regioner udvikle et målrettet
brobygningsforløb for social- og sundhedshjælpere, der ønsker at tage uddannelsen til assistent.

Med et samlet undervisningsforløb, som dækker over fire AMU-kurser, styrker deltagerne deres
studieparathed, faglige refleksion og læringsstrategier. Forløbet kobler praksiserfaring med teori
og skaber en tryg og realistisk overgang fra medarbejder til elev.

Det betyder:
Bedre gennemførelse
Mindre frafald
Flere kvalificerede assistenter
Styrket lokal rekruttering

Forløbet udbydes af landets SOSU-skoler og kan tilrettelægges i tæt samarbejde med kommuner
og regioner.  

Full Service: Vi tager administrationen uden ekstra omkostning
Når vi indgår i et strategisk samarbejde, kan I få en Full Service-aftale, hvor SOSU-skolerne
håndterer kompetenceafklaring, tilmelding, planlægning samt ansøgning om refusion og tilskud,
når medarbejdere skal på efter- og videreuddannelse. Det reducerer den administrative belastning
hos jer og sikrer en mere smidig gennemførelse af kompetenceudvikling.

Bliv klogere på, hvordan vi kan hjælpe jer
med jeres efter-videreuddannelsesforløb

med Full Service

Et målrettet brobygningsforløb, der styrker
gennemførelse og kapacitet

fullservice@sosu.dk

 2265 3503

Kontakt
Kontakt os og lad os drøfte dine muligheder:

Bornholms Sundheds- og Sygeplejeskole • Diakonissestiftelsen  • Randers Social- og Sundhedsskole 
Social- og Sundhedsskolen Fredericia Vejle Horsens • Social- og Sundhedsskolen Fyn • SOSU Esbjerg • SOSU H 

SOSU Midt- og Vestjylland • SOSU Nord •  SOSU Syd • SOSU Østjylland • UCE •  VEVO • ZBC


